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`Éà wâ ÑÜ°yxà 
C’est avec fierté que la Municipalité régionale de comté  

Robert-Cliche adopte sa politique familiale. 

Naturellement, plusieurs actions menées par les municipalités s’adressent déjà aux familles, 

sans pour autant s’inscrire dans une planification spécifique. C’est pourquoi une politique familiale 

constitue un instrument indispensable permettant à toute intervention municipale, quel que soit le 

champ d’application, de tenir compte des familles, de leurs préoccupations et de leurs besoins ainsi que  

de prévoir et d’ajuster constamment les services offerts afin que ces derniers soient toujours à 

l’avantage des familles. 

La municipalité ne peut prendre la place des parents, mais elle peut outiller les familles, leur 

offrir des services publics municipaux de proximité et contribuer à leur procurer un milieu de vie 

agréable et sécuritaire. 

À une période où plusieurs régions et municipalités sont confrontées au vieillissement de la 

population, à l’exode des jeunes et où la structure familiale est en pleine mutation, l’élaboration d’une 

politique familiale est une occasion unique, pour les élus, de faire des choix visant à rendre le milieu de 

vie attrayant et à développer le sentiment d’appartenance à la communauté. 

André Labbé 
Préfet MRC Robert-Cliche
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Merci aux élus municipaux, pour leur engagement à «penser et agir famille» dans toutes les décisions 

qui relèvent de leurs juridictions.  

Merci à Madame Ghislaine Doyon, mairesse de St-Jules, responsable des questions familiales au 

Conseil des maires pour sa précieuse collaboration. 

Merci aux responsables des questions familiales de chacune des municipalités ainsi qu’aux membres 

de leurs comités familles pour leur généreuse participation tout au long des travaux d’élaboration de 

cette politique. 

Merci au ministère de la Famille et des Aînés pour son appui financier dans l’élaboration de la 

politique familiale.  

Merci à Madame Lise Prévost, représentante du Carrefour action municipale et famille qui nous a 

accompagnés avec cœur. Son soutien, sa rigueur et sa générosité ont favorisé l’accomplissement des 

différentes tâches tout au long du processus. 

Merci aux citoyens qui ont participé à la consultation. Votre implication a permis aux comités familles 

de cibler les orientations et de bâtir un plan d’action structuré autour de champs d’intervention précis. 

Merci à chacun des partenaires pour leur implication dans la réalisation du projet. 

Un Merci tout spécial à Madame Renée Berberi, directrice au Club Parentaide, ainsi qu’à Madame 

Geneviève Aubé pour son travail comme chargée de projet lors de l’amorce des démarches du 

processus, à Madame Lucie Bégin pour avoir pris le relais ainsi qu’à toute l’équipe du Club Parentaide 

pour son soutien. 
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cÜ°tÅuâÄx 
Nous sommes tous conscients de la valeur et de l’importance de la famille dans nos 

communautés. Son rôle est vital et reconnu comme étant la cellule de base de notre société, le premier 

lieu de vie, d’apprentissage et de socialisation de chaque individu. La famille s’inscrit non seulement 

dans l’épanouissement des personnes, mais également dans le développement même de notre avenir 

collectif.  Cependant, de nouvelles réalités s’imposent aux familles d’aujourd’hui. Leurs besoins 

changent et leurs défis sont nombreux. Par conséquent, il importe de veiller à leur bien-être. 

Le présent document est d’abord et avant tout le fruit d’une volonté politique qui vise le mieux-

être des familles vivant sur notre territoire. Par le biais de cette politique familiale, la MRC Robert-

Cliche, en collaboration avec les différents partenaires du milieu, entend mettre en place des mesures 

concrètes qui favoriseront l’épanouissement de l’entité familiale et poser des gestes qui reconnaîtront 

que le rôle parental est essentiel et primordial dans le fondement de notre société. Cette reconnaissance 

se traduit par son intérêt à écouter, à soutenir et à encourager les familles du milieu. Après tout, en 

rendant meilleure la qualité de vie des familles d’aujourd’hui, on façonne pour le mieux l’avenir de 

celles de demain ! 

Depuis septembre 2006, le comité famille de la MRC Robert-Cliche a travaillé à développer 

cette politique qui découle d’un long processus de réflexion. Elle se définit donc à partir des actions 

actuelles, en faveur des familles  de chacune des municipalités, ainsi qu’à partir des résultats de la 

consultation publique menée sous forme de sondage auprès des citoyens de la MRC. Le comité a 

intégré à sa réflexion les besoins exprimés par les familles tout en tenant compte du portrait statistique 

de la population territoriale. Les enjeux jugés les plus pertinents ont été considérés et c’est ainsi que les 

principes directeurs, les orientations, les objectifs et le plan d’action ont été élaborés dans l’optique 

d’un idéal dicté par la volonté d’assurer le mieux-être de toutes les  familles du territoire. 

_âv|x U°z|Ç 
Chargée de projet 
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Le projet de la politique familiale est né d’une très forte mobilisation des familles et des intervenants 

sociaux et politiques qui s’est manifestée dans le cadre de projets spéciaux développés par le Club Parentaide. 

En effet, le processus qui a mené à l’élaboration de la politique familiale s’inscrit dans la continuité d’une 

étude de milieu réalisée de 2001 à 2003, appelée « Le Magicien du temps ». Cette étude a permis d’identifier 

les besoins des familles de la MRC Robert Cliche et ce, dans une perspective  de promotion de la santé et du 

bien-être des familles. Le désir de passer plus de temps de qualité en famille, la volonté d’améliorer leurs 

conditions socio-économiques et la nécessité d’avoir davantage d’infrastructures de loisirs ont été les priorités 

alors exprimées par les participants. 

Pour donner suite à cette étude, des initiatives d’acteurs locaux, par l’entremise du Club Parentaide et 

soutenues par une volonté politique, ont bénéficié de financement du Fonds de la ruralité. Deux projets ont pu 

être réalisés « Ma MRC et ses trésors1 » en 2003-2004 et « Bienvenue chez nous2 » en 2004-2005.  

Ces projets ont permis de répondre à des  besoins exprimés par les familles et les enfants, mais 

seulement de manière ponctuelle. C’est dans ce contexte qu’il apparaissait primordial d’officialiser dans nos 

milieux le « virage famille » déjà enclenché et d’en assurer la continuité.  

La mise en place d’une politique familiale était l’outil à privilégier, par le fait qu’elle instaure, dans 

toute intervention municipale, une préoccupation véritable et durable à tenir compte des familles, de leurs 

préoccupations et de leurs besoins. Suite à une présentation par le Club Parentaide à la table des maires et 

grâce à l’ouverture de nos élus municipaux, le processus de formulation de la politique  a débuté le 4 

septembre 2006. Tous se sont engagés et ce, même si les municipalités de Beauceville et de St-Séverin 

possédaient déjà leur politique municipale familiale. Le Club Parentaide, par l’entremise de deux chargées de 

projet qui se sont relayées, a été le porteur de cette démarche. C’est avec beaucoup de fierté que nous avons 

pris part à cette belle réalisation « par et pour » les familles de notre MRC. 

exÇ°x UxÜuxÜ|
Directrice

1 Le projet « Ma MRC et ses trésors » visait à favoriser la découverte et l’utilisation des sites et des ressources qui existent sur le territoire de 

la MRC Robert-Cliche ; à favoriser les visites échanges entre les municipalités ; à contribuer à l’engagement et à la prise en charge par le 

milieu des différentes activités afin d’en assurer la continuité et à favoriser l’intégration et la rétention des nouveaux arrivants. 
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2 Le projet « Bienvenue chez nous ! » a consisté à assurer l’accueil, la rétention et l’intégration des nouveaux arrivants; à améliorer la qualité 

de vie dans chacune des municipalités et renforcer leur pouvoir d’attraction; à soutenir l’engagement des citoyens et citoyennes dans le 

développement de leur communauté et à créer des liens intergénérationnels afin de ne pas oublier nos mœurs et coutumes. 



exáÑÉÇátuÄxá wxá Öâxáà|ÉÇá ytÅ|Ä|tÄxá 
La mise en place de la politique familiale de la MRC Robert-Cliche est le résultat d’un long 

processus de réflexion. Accompagnés de leur comité famille municipal, les élus responsables des 
questions familiales (RQF) se sont impliqués à travers les différentes étapes3 de la réalisation de ce 
projet. Ils ont été des acteurs importants en oeuvrant à la formulation de la politique et du plan d’action 
triennal 2008-2009-2010.  

exáÑÉÇátuÄxá wxá Öâxáà|ÉÇá ytÅ|Ä|tÄxáM 
Mme Marise Poulin Saint-Victor 
M. Jeannot Roy   Saint-Joseph-des-Érables 
M. Yves Rodrigue Saint-Frédéric 
M. Paul Morin Beauceville 
Mme Liette Tardif Saint-Alfred 
M. Daniel Gamsby Saint-Jules 
M. Patrice Giguère Saint-Odilon-de-Cranbourne 
M. François St-Cyr Tring-Jonction 
Mme Lucille Pelletier Saint-Joseph 
Mme Marie Giguère Saint-Séverin

`xÅuÜxá |ÅÑÄ|Öâ°á tâ vÉÅ|à° ytÅ|ÄÄx wx Ät `eV M 
Mme Ghislaine Doyon Responsable à la table des maires 
Mme Isabelle Lord CSSSB  
M. François Baril CSSSB   
Mme Martine Giguère  St-Joseph-de-Beauce  
Mme Renée Berberi  Club Parentaide 
Mme Lucie Bégin Chargée de projet 

Les personnes suivantes se sont ajoutées occasionnellement au comité, en référence ou en 
consultation : Monsieur Eric Lemieux, Centre de Santé et Services Sociaux de Beauce (CSSSB) ; 
Monsieur François Léveillé, Agence de Santé et Services sociaux de Chaudière-Appalaches (ASSS) ; 
Madame Josée Mathieu, Saint-Jules. 

3 Le lecteur trouvera en annexe 1 la description des étapes de réalisation du processus qui a mené à la formulation de la 
politique et du plan d’action 2008-2010. 
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W°y|Ç|à|ÉÇ wx Ät ytÅ|ÄÄx 
Compte tenu de ses multiples réalités et de sa constante évolution, il n’est pas simple de définir 

la famille. Nous sommes conscients « qu’elle a connu au cours des dernières décennies des 
bouleversements profonds, qui, s’ils en ont modifié la forme, n’en ont toutefois pas changé la nature 
profonde.4 » L’essence même de la famille s’inscrit en chacun de nous par les liens d’attachement, de 
parenté, de relations entre les générations. Toutefois, à certains stades de leur évolution, les familles 
rencontrent des situations où l’appui de la communauté devient nécessaire. 

Inspiré de la définition de la famille des fondateurs du Club Parentaide, le comité famille de la 
MRC Robert-Cliche partage la définition suivante :  

_t ytÅ|ÄÄx 
« La famille, c’est le cœur de la société, c’est le berceau  

de l’amour humain qui dynamise la VIE. Elle est le  

roc solide sur lequel la société trouve l’appui  

nécessaire à la transmission de valeurs et à  

l’éducation de la conscience individuelle. 

La famille, constituée d’un lien parent-enfant, nourrit  

la société et lui donne ce qu’elle a de meilleur. La  

société se doit de la protéger et de voir à son épanouissement. » 

6 
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cÉÜàÜt|à wx Ät `eV eÉuxÜà@VÄ|v{x 
Toute politique familiale se doit d’être cohérente avec les conditions de vie des citoyens et des 

citoyennes. Pour illustrer les réalités de notre MRC, nous en dressons ici un portrait général au niveau 
de sa géographie, de son économie, de ses profils démographiques et familial, ainsi que des niveaux de 
revenus. 

gxÜÜ|àÉ|Üx 
Située au centre de la Beauce, de part et d’autre de la rivière Chaudière, la M.R.C. Robert-

Cliche s’étend sur une superficie de 829,032 kilomètres carrés et fait partie de la région Chaudière-
Appalaches. Le territoire de la M.R.C. est caractérisé par la présence de la vallée de la Chaudière, de 
ses terres fertiles et de ses plateaux localisés de chaque côté. 

La M.R.C. Robert-Cliche regroupe dix municipalités dont la population totale atteignait 18,790 
personnes au recensement de 2006. Environ 50% de cette population habite en milieu urbain.  

Les dix municipalités qui forment la MRC Robert-Cliche sont les suivantes : Beauceville, 
Saint-Alfred, Saint-Frédéric, Saint-Joseph-de-Beauce, Saint-Joseph-des-Érables, Saint-Jules, Saint-
Odilon-de-Cranbourne, Saint-Séverin, Saint-Victor et Tring-Jonction. 

_ÉvtÄ|átà|ÉÇ áàÜtà°z|Öâx
La M.R.C Robert-Cliche est favorisée par un positionnement à un carrefour routier qui lui 

confère un caractère stratégique. Dans l’axe nord-sud, on retrouve la route 173, qui relie Québec à la 
frontière américaine; le prolongement de l’autoroute 73 jusqu’à Beauceville, relie le territoire de la 
M.R.C. Robert-Cliche au réseau autoroutier québécois. Dans l’axe est-ouest, les routes 108 et 112 
mènent en Estrie alors que la route 276 conduit au Lac-Etchemin. Un aéroport privé, localisé à Saint-
Frédéric, se trouve également sur le territoire de la M.R.C. 

cÜÉy|Ä °vÉÇÉÅ|Öâx 
Les activités à caractère agricole (principalement l’élevage laitier) sont très présentes, surtout 

dans la vallée de la Chaudière. 

Cependant, avec près de 3000 travailleurs, l’activité manufacturière représente un secteur 
d’emploi majeur dans la M.R.C. Les parcs industriels de Beauceville, de Saint-Joseph-de-Beauce, de 
Saint-Victor, de Saint-Odilon-de-Cranbourne, de Saint-Frédéric et de la Régie intermunicipale de 
Beauce-Amiante offrent des conditions très intéressantes pour l’implantation d’industries. Le textile, 
l’imprimerie, le plastique, l’alimentation, la transformation du métal et la construction préfabriquée 
sont des secteurs dominants de l’activité industrielle. (http://www.beaucerc.com)  
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W°ÅÉzÜtÑ{|x
Population selon le groupe d’âge de la M.R.C. Robert-Cliche. 2006 

Caractéristiques selon l'âge  Robert-Cliche

Total Sexe 
masculin Sexe féminin

Population totale5 18 790 9 500 9 290

0 à 4 ans  1 065 555 510

5 à 9 ans 945 480 465

10 à 14 ans  1 130 570 560

15 à 19 ans  1 320 680 640

20 à 24 ans 1 285 690 595

25 à 29 ans  1 255 670 575

30 à 34 ans  1 020 535 490

35 à 39 ans  1 080 550 530

40 à 44 ans  1 395 720 675

45 à 49 ans 1 455 720 730

50 à 54 ans  1 495 770 725

55 à 59 ans  1 380 735 645

60 à 64 ans 1 060 540 515

65 à 69 ans  790 400 385

70 à 74 ans 700 310 390

75 à 79 ans  615 275 340

80 à 84 ans  440 170 270

85 ans et plus  360 125 235

Âge médian de la population6 41,1 % 40,1 % 42,1 %
% de la population âgée de 15 ans
et plus

83,3 % 83,1 % 83,4 %

5Âge - Données intégrales : Réfère à l'âge lors du dernier anniversaire de naissance (de la date de référence du recensement, 
soit le 16 mai 2006). Cette variable est dérivée de la date de naissance. 

6 Âge médian : L'âge médian est l'âge « x » tel qu'il divise une population en deux groupes d'effectifs égaux, l'un, composé 
uniquement des individus d'âge supérieur à « x », l'autre, des individus d'âge inférieur à « x ».
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Dans l’ensemble, les statistiques démographiques démontrent que la population de la M.R.C 

Robert-Cliche, au cours des dernières années, n’a pas connu de croissance significative.  

À titre de comparaison, pour la période 1996-2006, les M.R.C. de Beauce-Sartigan et La 
Nouvelle-Beauce ont connu un taux de croissance respectif de 7.1% et de 6.0%, alors que la population 
de la M.R.C. Robert-Cliche est demeurée, à toute fin pratique, inchangée. 

Accroissement du nombre de personnes dans chaque MRC 

1996-2006 

MRC 1996 2001 2006
Accroissement

1996-2001

Accroissement

1996-2006

Accroissement

2001-2006

Robert-Ciche 18 712 18 771 18 790 0,3 0,4 0,1

Nouvelle-Beauce 29 648 30 707 31 415 3,6 6,0 2,3

Beauce-Sartigan 46 318 47 873 49 611 3,4 7,1 3,6
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Accroissement de la population selon les groupes d’âge 

MRC Robert-Cliche 

1996 à 2006 

1996 2006

Population totale  18 715 18 790 

0 à 4 ans  1 060 1 065

5 à 9 ans  1 330 945 

10 à 14 ans 1 605 1 130

15 à 19 ans  1 650 1 320 

20 à 24 ans  1 115 1 285

25 à 29 ans  1 080 1 255 

30 à 34 ans  1 375 1 020

35 à 39 ans  1 470 1 080 

40 à 44 ans  1 530 1 395

45 à 49 ans  1 385 1 455 

50 à 54 ans 1 075 1 495

55 à 59 ans  840 1 380 

60 à 64 ans 795 1 060

65 à 69 ans  740 790 

70 à 74 ans  630 700

75 à 79 ans  460 615 

80 à 84 ans  345 440

85 ans et plus  240 360 

Proportion 0-24 ans 36,1 % 30,6 %

Proportion 45 ans ou + 34,8 % 44,1 %
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De 2001 à 2026, la population de la MRC Robert-Cliche passerait de 19,150 à 19,232, soit un 

taux d’accroissement  de  ±0.5 %  (Pour la région de Chaudière-Appalaches, ce taux sera aussi de ±0.5 
%, et de ± 8.6 % pour le Québec).  

Par ailleurs, pour la même période, le taux d’accroissement du nombre de personnes de 65 ans 
et plus serait de 47% (de 53% pour la région Chaudière-Appalaches et de 51% pour le Québec) 7. 

i|x|ÄÄ|ááxÅxÇà wx Ät ÑÉÑâÄtà|ÉÇ
Il est de notoriété publique que le Québec va connaître un vieillissement important et accéléré 

de sa population au cours des prochaines décennies. Il en ira de même pour la MRC Robert-Cliche. 
C’est en raison du fait qu’il y aura progressivement moins de jeunes que de personnes âgées que l’on 
parle du « vieillissement »: la population de jeunes (0-24 ans) diminue alors que la proportion de gens 
plus âgés (45 ans et plus) augmente. 

Actuellement, et ce, à l’image du Québec, on constate que la proportion des aînés de 65 ans et 
plus est en croissance dans notre MRC.  

En 1991, ceux-ci représentaient 12% de la population totale de la MRC (11% au Québec) 
En 1996, cette proportion était de 13% (12% au Québec) 
En 2026, selon les projections démographiques, il sera de 27% (24% pour le Québec) 

fvÉÄtÜ|átà|ÉÇ
Bien qu’elle connaisse une nette progression de sa scolarité, la population de la M.R.C. 

demeure légèrement moins scolarisée que la moyenne régionale. 

7 Ce scénario démographique est basé sur le document La population du Québec par territoire des centres locaux 
de services communautaires (CLSC), par territoire des réseaux locaux de services (Centre de santé) et par région 
sociosanitaire, de 1981 à 2026 , produit par le MSSS en 2005. 
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YtÅ|ÄÄxá 
Taille des municipalités et nombre de familles en 2006 

Municipalité Population Nombre de familles

Saint-Victor 2,553 690

Saint-Joseph-des-Érables 417 120

Saint-Frédéric 1,049 315

Beauceville 6,226 1 800

Saint-Alfred 458 145

Saint-Jules 534 160

Saint-Odilon-de-Cranbourne 1,440 430

Tring-Jonction 1,380 405

Saint-Joseph-de-Beauce 4,454 1 275

Saint-Sévérin 279 70

MRC Robert-Cliche 18,790 5 410

VÉâÑÄxá xà ÅÉÇÉÑtÜxÇàtÄ|à°  
En comparaison avec l’ensemble de la région de Chaudière-Appalaches, la MRC Robert-Cliche 

se caractérise par le fait que les personnes vivant en couple sont mariées dans une proportion de 67% 
(soit 3495 familles), alors que cette proportion est de 60,5% pour la région et de 57,2 % pour le 
Québec. 

Le nombre de personnes vivant en « union libre » dans la MRC est de 19,3% (soit 1005 
familles), alors que cette proportion est de 25,3% pour la région et de 25,2% pour le Québec. 

La proportion de familles monoparentales dans la MRC Robert-Cliche était, en 2001, de 13,3% 
(soit 715 familles), alors que cette proportion est de 13,2% dans la région et de 16,6% pour le Québec8. 

8 Profil socio-économique du CRCD. 2001. 
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YtÅ|ÄÄxá ÇÉÅuÜxâáxá‹
Il est très important de constater que c’est dans la MRC Robert-Cliche qu’il y a le plus de 

familles comptant 3 enfants et plus (20,3 %), et ce, en comparaison avec toute la région de Chaudière-
Appalaches (16,9%). 

Tableau POP-4.15 B 

Proportion des familles avec enfants selon le nombre d’enfants, par municipalité régionale de comté et Lévis, 
Chaudière-Appalaches, Québec, 1996 et 2001 

1  enfant 2 enfants  3 enfants et plus 

1996 2001  1996 2001  1996 2001 

% %   %

Beauce-Sartigan 38,9 41,7  38,2 39,0  22,9 19,1 
Bellechasse 39,1 40,8  38,8 39,3  22,3 19,9 
L’Amiante 41,0 47,4  41,2 38,4  17,7 14,1 
L’Islet 42,7 43,7  39,0 39,2  18,1 17,1 
La Nouvelle-Beauce 37,4 38,6  39,0 41,4  23,5 19,7 
Lévis 41,9 44,1  42,8 41,4  15,2 14,5 
Les Etchemins 39,7 45,3  38,2 35,5  22,1 18,9 
Lotbinière  36,2 40,5  40,3 39,6  23,4 20,1 
Montmagny 44,0 46,3  40,2 39,7  15,9 14,4 

Robert-Cliche 34,6 39,8  40,6 39,5  24,9 20,3 

Chaudière-Appalaches 40,1 43,1  40,6 39,9  19,2 16,9 

Québec  45,0 46,6  39,4 38,4  15,6 15,0 

Sources : Statistique Canada, Recensement de la population, 1996, 2001. 
Compilation : Conférence régionale des élus de la Chaudière-Appalaches.

TááâÜtÇvx@xÅÑÄÉ| xà táá|áàtÇvx@xÅÑÄÉ| 
Selon les données de Statistiques Canada de juillet 2007, le taux de l’assurance-emploi en 

Chaudière-Appalaches, dont Robert-Cliche fait partie, était de 4,7%, comparativement à 6,5% pour 

l’ensemble du Québec. 

En juillet 2007, les personnes qui bénéficient de l’assistance-emploi (anciennement appelé  aide 
sociale ) dans Robert-Cliche étaient au nombre de 581, dont 50,4% (293 personnes) avaient des 

contraintes sévères à l’emploi (« inaptes au travail » : l’inaptitude au travail peut découler d’une 
incapacité physique ou de problèmes de santé mentale sévères et persistants).  
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La région de la Chaudière-Appalaches se distingue par un revenu personnel par habitant 
nettement inférieur à celui de l’ensemble du Québec. Cette situation reflète également la réalité dans la 
MRC Robert-Cliche.  

Par ailleurs, les revenus moyens d’emploi sont également plus faibles dans la MRC Robert-
Cliche si on les compare à la moyenne de Chaudière-Appalaches. 

a|äxtâå wx ÜxäxÇâá ÅÉçxÇá wËxÅÑÄÉ| 
Tableau POP-9.05 

Revenu moyen d’emploi, par municipalité régionale de comté et Lévis,  

Chaudière-Appalaches, 1990 à 2000. 

Hommes                                                 Femmes 

1990 1995 2000 1990 1995 2000

$ $ 

Beauce-Sartigan 23 353 24 675 28 576  14 717 15 690 18 808
Bellechasse n.d. 24 977 28 900  n.d. 16 374 19 060 
L’Amiante 24 073 24 491 26 765  14 557 15 278 17 407 
L’Islet 20 783 22 946 27 284  12 766 13 809 16 077 
La Nouvelle-Beauce n.d. 25 259 29 708  n.d. 15 835 19 735 
Lévis n.d. 30 537 34 588  n.d. 19 779 23 488 
Les Etchemins 20 766 22 464 24 705  12 531 13 358 15 264 
Lotbinière  22 579 22 880 26 515  13 195 14 207 16 919 
Montmagny 22 344 23 823 25 943  15 139 16 527 17 887 

Robert-Cliche 21 895 22 452 27 179  14 618 14 426 17 521 

Chaudière-Appalaches 24 092 26 136 29 858  14 872 16 869 19 920

Québec  28 715 29 824 34 705  17 754 19 472 23 282 

Sources : Statistique Canada, Recensement de la population, 1996, 2001. 

Compilation : Conférence régionale des élus de la Chaudière-Appalaches. 
Conférence régionale des élus de la Chaudière-Appalaches 31 août 2003

_________________________________________________________________________________  

Après ce tour d’horizon des différentes réalités du territoire, nous allons maintenant nous 
intéresser directement à la politique familiale de la MRC Robert-Cliche, laquelle a été formulée grâce à 
un processus9 qui s’est échelonné de septembre 2006 à avril 2008. 

9 Le lecteur trouvera en annexe 1 la description des étapes du processus de formulation de la politique et du plan d’action 
2008-2010. 
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cÉÄ|à|Öâx ytÅ|Ä|tÄx wx Ät 
`eV eÉuxÜà@VÄ|v{x 

cÜ|Çv|Ñxá w|ÜxvàxâÜá 
La politique familiale permettra de  : 

« Penser et agir » famille au cœur des actions 

Créer chez les familles un sentiment d’appartenance en les informant et en les consultant 
afin qu’ils soient des acteurs à part entière dans leur milieu de vie 

Favoriser le mieux-être des familles 

Répondre aux besoins des familles en équilibre avec la réalité démographique du territoire 
de la MRC 

Concrétiser cet engagement pour l’épanouissement des familles et celle des municipalités 

bu}xvà|yá z°Ç°Ütâå 
La politique familiale permettra de  : 

Contribuer à l’amélioration de la qualité de vie des familles quel que soit le visage qu’elles 
revêtent 

Participer à la prévention de la dévitalisation des municipalités en renforçant le sentiment 
d’appartenance des familles envers leur milieu de vie 

Rendre le territoire attrayant en vue d’accueillir de nouvelles familles 

Développer un milieu de vie stimulant axé sur la famille 

Soutenir  les ressources existantes qui offrent des services à la famille

15 



cÄtÇ wËtvà|ÉÇ 

Tvà|ÉÇá Ü°z|ÉÇtÄxá wtÇá Ät `eV 
La Municipalité régionale de comté est l’instance politique où s’articule la concertation entre 

les municipalités qui font partie de son territoire. Afin de proposer aux familles du milieu des réponses 
concrètes aux besoins exprimés lors de la consultation publique et en tenant compte du portrait 
statistique, la MRC Robert-Cliche s’appuie sur les principes directeurs et relie ses priorités aux 
objectifs. Ceux-ci doivent lui permettre de mieux circonscrire l’élaboration de son plan d’action à 
vocation régionale. 

Par l’influence qu’ils ont sur le mieux-être des familles, trois secteurs d’intervention ont été 
privilégiés dans le but de répondre de façon optimale aux besoins exprimés par les familles du 
territoire.  C’est ainsi que le Plan d’action 2008-2010 de la MRC Robert-Cliche a été accepté et adopté 
par voie de résolution au conseil des maires.  Résultant du processus de consultation mené auprès de la 
population et des élus, ce plan d’action vise trois (3) secteurs d’intervention :  

fxvàxâÜá wË|ÇàxÜäxÇà|ÉÇá 
hÜutÇ|áÅx xà xÇä|ÜÉÇÇxÅxÇà 
ftÇà° xà á°vâÜ|à° 
gÜtÇáÑÉÜà 
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hÜutÇ|áÅx xà xÇä|ÜÉÇÇxÅxÇà
La consultation publique a permis de constater que les familles ont une préoccupation majeure 

quant à leur qualité de vie. De plus, environ un quart des répondants ont insisté sur le besoin de pistes 

cyclables. En ce sens, la MRC Robert-Cliche veut s’investir dans la préservation et l’amélioration de 

l’environnement afin d’assurer aux familles un milieu de vie sain et de qualité.  

Objectifs: 

Sensibiliser les familles face à l’application 

de mesures favorisant la protection de 

l’environnement en réduisant la quantité de 

matières résiduelles 

Répondre au besoin de la population en lien 

avec les pistes cyclables 

Moyens : 

Informer la population, par le biais d’un 

dépliant, des ressources existantes ainsi 

que des endroits où aller déposer des 

objets tels que : vêtements, électro-

ménagers, meubles, etc. 

Soutenir le projet d’implantation d’un 

réseau inter-municipal de pistes cyclables  
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ftÇà° xà f°vâÜ|à° 
 Les familles souhaitent se sentir plus en sécurité lorsqu’elles se déplacent sur le territoire de la 

MRC, ainsi qu’avoir un meilleur accès aux soins de santé. Dans un souci préventif, la MRC Robert-

Cliche aspire à offrir un milieu de vie sécuritaire et à contribuer à rendre plus accessible les soins de 

santé.  

Objectifs : 

Intervenir activement pour assurer la 

protection et la sécurité des familles 

Favoriser une meilleure accessibilité des 

soins de santé pour les familles 

Moyens : 

Soutenir et appuyer le comité de sécurité publique 

dans son mandat tant au niveau de la sécurité sur 

les routes que de la sécurité générale de la popu-

lation 

Favoriser la concertation entre la MRC et les 

municipalités pour tous questionnements relatifs à 

l’aménagement des voies sécuritaires pour les 

bicyclettes, les poussettes et les piétons 

Élaborer une campagne de sensibilisation 

concertée, présentée dans chacune des muni-

cipalités de la MRC et portant sur la sécurité 

routière 

Collaborer avec les intervenants du milieu en 

matière de santé à la bonification des ressources 

déjà existantes ainsi qu’à la recherche de moyens 

novateurs 
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gÜtÇáÑÉÜà 
Au regard des familles plus démunies, de la population vieillissante ainsi que de la distance à 

laquelle la population est confrontée pour se déplacer d’une municipalité à l’autre, l’aspect du transport 

est à privilégier. 

Objectifs: 

Appuyer l’émergence de moyens de transport 

collectif afin de répondre au besoin des familles 

Maximiser l’utilisation des ressources existantes 

en transport 

Moyens : 

Accentuer la promotion et la colla-

boration avec les partenaires du 

milieu 

Assurer la présence de la MRC à la 

table de concertation en transport 
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Tvà|ÉÇá ÅâÇ|v|ÑtÄxá 
La municipalité est le pivot central où s’active la concertation dans le but de répondre aux 

différents besoins des familles d’aujourd’hui. Elle a une part importante dans l’épanouissement et le 
développement de sa communauté ainsi qu’une responsabilité quant à la sécurité et au bien-être de 
cette dernière.  

Dans le cadre de la politique familiale, les municipalités font des constats, élaborent des 
objectifs et suggèrent des mesures en s’appuyant sur l’approche « Penser et agir famille ». Elles 
valident certaines actions déjà mises en place et entendent .arrimer leurs futures décisions en accord 
avec ce courant de pensée. 

Le plan d’action de chacune des municipalités de la MRC Robert-Cliche se retrouve à 
l’intérieur de leurs dépliants respectifs. 

Chaque année, la MRC ainsi que chacune des municipalités devront réviser leurs plans d’action 
et  le modifier si nécessaire. 

`°vtÇ|áÅx wx áâ|ä| wâ ÑÄtÇ wËtvà|ÉÇ Ü°z|ÉÇtÄ xà 
wxá ÑÄtÇá wËtvà|ÉÇ ÅâÇ|v|Ñtâå 

Le suivi du plan d’action MRC sera assuré par Mme Ghislaine Doyon, Mme Renée Berberi, 
Mme Isabelle Lord, Mme Lucille Pelletier ainsi que par Mme Martine Giguère.  

Quant au plan d’action municipal, le suivi sera assuré par les responsables des questions 
familiales accompagnés de leur comité famille. 

Ces comités auront comme mandat de répondre du suivi des réalisations découlant du plan 
d’action adopté. Il s’établiront les dates de rencontres ainsi que le processus d’évaluation du plan 
d’action. 
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ctÜàxÇt|Üxá 
La M.R.C. Robert-Cliche 

Les conseils municipaux et les comités familles 

Centre de Santé et de Services Sociaux de Beauce (CSSSB) site du  CLSC de St-Joseph 

Le Club Parentaide (Porteur du projet) 

U|uÄ|ÉzÜtÑ{|x 
Carrefour action municipale et famille, Guide d’information sur l’action municipale en faveur 
des familles du carrefour action municipale et famille.

Politique familiale de la MRC Nicolet-Yamaska 

Politique familiale de la MRC Lotbinière 

Politique familiale de Gatineau 
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ANNEXE 1 

Description des étapes du processus de formulation  

de la politique familiale de la MRC Robert-Cliche et du Plan d’action 2008-2010 

Septembre 2006 à janvier 2007 

Engagement politique du Conseil des maires par son appui à la démarche et son orientation en 
faveur du mieux-être des familles vivant sur son territoire 
Nomination officielle d’un responsable des questions familiales (RQF) parmi les élus et ce, 
pour chacune des municipalités ainsi que pour la table des maires 
Mise sur pied d’un comité famille municipal qui sera sous la responsabilité du RQF 
Rencontre des comités afin de leur expliquer la démarche de la politique familiale ainsi que la 
proposition du mandat 
Travail de réflexion et mise en commun de la définition de la famille afin de s’assurer que tous 
les membres de chacun des comités familles municipaux, partagent une même vision sur la 
famille, son vécu et ses besoins 

Février à mai 2007 

Préparation d’un questionnaire-sondage commun bien adapté aux besoins des dix 
municipalités, questionnaire qui se veut être un outil privilégié de concertation 

Juin à août 2007 

Distribution du questionnaire-sondage 
Compilation des réponses recueillies 
Production de rapports d’analyses municipales et de la MRC 

Septembre à octobre 2007 

Établir et soumettre au RQF le portrait de la population municipale et de la MRC au niveau de 
son économie, de ses profils démographiques et familial ainsi que des niveaux de revenus. Ce 
portrait permet de faire des choix éclairés dans la préparation du plan d’action 
Faire le relevé des actions familles municipales par l’intégration du concept « Qualité-Famille » 
dont l’objectif est de s’assurer que le contenu du plan d’action vise l’entité familiale et non le 
citoyen 

Novembre 2007 à avril 2008  

Préparation et élaboration du plan d’action municipal
Préparation et élaboration du plan d’action de la MRC
Rédaction du document de la politique familiale de la MRC Robert-Cliche
Réalisation d’un dépliant  pour chacune des municipalités
Lancement de la politique familiale
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